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CASHFLOW BEI PENSIONEN UND SONSTIGEN PERSONALVERPFLICHTUNGEN. Aus betriebswirtschaftlicher Sicht zahlen
Pensionszahlungen und Zahlungen aus sonstigen Personalverpflichtungen zu den Ausgaben. Den Wert dieser Ausgaben miissen Unter-
nehmen und Kommunen fiir die Finanzplanung genau kennen. Und zwar nicht nur fur die Gegenwart sondern vor allem fir die Zukunft.
Die Solution ,Cashflow” berechnet die zukiinftigen erwarteten Zahlungen fiir die nachsten Jahre.

Bei Einsatz der Solution ,Cashflow* in Verbindung mit der Solution ,Bewertung von Personalverpflichtungen® reduziert sich der Einfiih-
rungsaufwand auf ein Minimum.

LEISTUNGSBESCHREIBUNG. Die Solution ,Cashflow* ist
ein Add-On zu SAP HCM und umfasst alle erforderlichen Funkti-
onalitaten fur die Berechnung der zukiinftig erwarteten Zahlun-
gen. Fir die Ermittlung der Leistungsvektoren kann auf bereits
Bestehendes in SAP HCM (PA, BAV oder VADM) zugegriffen
werden. In Verbindung mit der Solution ,Bewertung von Perso-

PARAMETER. Die Hohe der erwarteten Zahlungen hangen im
Wesentlichen von zuklinftigen unterstellten Wertentwicklungen
(Anwartschafts- und Rentendynamik) und den unterstellten bio-
metrischen Risiken (Sterbe-, Invalidisierungs- und Ehewahr-
scheinlichkeit) ab. Hierbei wird im Allgemeinen auf die fur die
Handelsbilanz verwendeten Parameter abgestellt.

nalverpflichtungen® wird auf bereits ermittelte Leistungsvektoren

zugegriffen.

Aktueller Stand Ubernéchstes Jahr

Nachstes Jahr

ERGEBNIS DES CASHFLOW. Die Solution ,Cashflow* be-

. . .. . . . Anwartschafts- Anwartschafts-
rechnet fur die ndchsten Jahre jeweils die zu erwartenden Zah- dynamik dynamik
lungen. Die Berechnung wird auf Personen- und Zusageebene
einzeln berechnet und je nach Anforderung auf einzelne Jahres-
werte kumuliert.

Cashflow Aggregationsergebnisse
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Cashflow Aggregationsergebnisse:

Darstellung ohne Fluktuation

Stichtag Zahl. RntZahlung InvalZhing | HblZahlung | Wahrg FUNKTIONSINHALT

01.01.2014 592.371,% |101.187,80 | 32848548 |EUR = Es werden im Standard im Leistungsfall sofort beginnende,
01.01.2015 574.804,60 ' 147.234,03 | 311.547,80 ER lebenslang zu zahlende Rentenzahlungen und im Leistungs-
R 00--202.82 [183.966,00 | 299.51643 |HR fall sofort fallige Kapitalzahlungen unterstitzt.

01.01.2017 840.101,48 207.326,04 201.34845 EUR = Anwartschaftsermittiung erfolgt mittels Integration der SAP

01.01.2018  1.303.446,19 180.283,87 | 285.747,20 EUR Standardkomponenten BAV und VADM; alternativ mittels
01.01.2019  1.522.579,80 172.246,94 283.053,29 EUR Einsatz der Solution PeCaSo.

01.01.2020 1.510.949,88 181.642,14  282.43520 EUR = Bei Einsatz in Verbindung mit der Solution ,Bewertung von
01.01.2021 1.825.862,42 140.657,78 282.723,28 EUR Personalverpflichtungen® ist keine eigene Anwartschaftser-

01.01.2022 1.796.995,80 156.500,23 284.689,82 EUR mittlung erforderlich. ,
01.01.2023  1.870.304,57 151.547,02 287.578,39 EUR =  Frei definierbare Anwartschaftsdynamik und Rentendyna-

mik.
e 1-671.003,35 1161.626,79 | 29150347 | EUR =  Frei definierbare Grundwahrscheinlichkeiten flir Perioden-
B 2-216-556,70 | 105.32546 |296210,96 | EUR und Generationentafeln mit zusatzlicher Moglichkeit parame-
e -7 +-114,75 [106.794,76 | 301.954,49 |HR tergesteuerter Modifikation. Im Allgemeinen Grundwahr-
01.01.2027 2.148.352,00 80.580,22 308.305,94 EUR scheinlichkeiten nach Heubeck 2005G.

01.01.2028  2.182.895,83 73.633,00 316.127,13 EUR =  Gruppierung der Ergebnisse nach leistungsabhangigen, or-
01.01.2029  2.311.142,95  50.547,06 324.666,33 EUR ganisatorischen und personenspezifischen Merkmalen.
01.01.2030  2.332.292,60 = 45.149,26 | 334.380,34 EUR = Validierung der Ergebnisse mittels eigener Barwertermitt-
lung.
Die Zahlungen werden getrennt nach Renten-, Invaliden- und * Verfiigbar ab SAP ERP ECC 6.0
Hinterbliebenenzahlung aggregiert. Weitere Gruppierungsmog- HANA ready W

lichkeiten nach Leistungsmerkmalen, organisatorischen und
personenspezifischen Merkmalen werden im Standard unter-
stitzt.
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